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	Цель: обеспечение обучения и воспитания детей с ОВЗ дошкольного возраста с
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Анализ состояния проблемы инклюзивного образования

	Характеристика детей 

	Дошкольным образованием охвачено 99 от 1,5 до 7 лет:

- 2 ребенка – инвалиды;
- 5 групп общеразвивающей направленности, для детей с нормой развития. В одной из групп старшего дошкольного возраста 6-7 лет, один ребенок с ОВЗ (РАС); 

- 1 комбинированная группа, которую посещают 2 ребенка – инвалида.



	Комплектование педагогическими кадрами 
	Воспитательно - образовательную деятельность в ДОУ  осуществляют 16 педагогов:
- 12 воспитателей;

- заместитель заведующего по ВМР;

- учитель – логопед;

- музыкальный руководитель;

- инструктор ФИЗО;

Педагоги, работающие, с детьми инвалидами и детьми ОВЗ прошли специальную курсовую подготовку. 

В январе 2016 года воспитатели прошли  курсы  повышения  квалификации  по  программе

«Организация психолого-педагогического сопровождения дошкольников с ОВЗ в условиях инклюзивного образования» г. Красноярск ККИПКППРО. 

В феврале 2019 г. курсы повышения квалификации «Образование детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях реализация ФГОС (инклюзивное образование)» г. Санкт-Петербург ЦНОИ.

 В декабре 2019 года курсы по программе: «Национальный проект «Образование». «Поддержка семей, имеющих детей»: специалист по организации, оказанию услуг психолого – педагогической, методической и консультативной помощи и реализующей информационно – просветительскую поддержку родителей воспитывающих детей с разными образовательными потребностями» г. Санкт-Петербург ЦНОИ.

	Развитие системы ранней помощи 
	На базе МБДОУ функционирует консультативный пункт (КП), который позволяет: 
- консультирование родителей в вопросах развития и воспитания детей с 0 – 7 лет, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей – инвалидов. 

	Психолого – педагогический консилиум ДОУ
	Позволяет своевременно выявить детей с ОВЗ и осуществлять контроль, за качеством реализации АООП и АОП.


АКТУАЛЬНОСТЬ 
Вопросы инклюзивного образования актуальны для современных условий. В России накоплена достаточно серьезная нормативная база, существуют правовые основы инклюзивного или совместного дошкольного образования.

Актуальность данной работы обуславливается тем, что одним из направлений деятельности современного детского сада становится ориентир на «включение» детей с ограниченными возможностями здоровья в коллектив обычно развивающихся сверстников на правах «равных партнеров». Это определяет поиски путей совершенствования организации, содержания и методик обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями. 

Мы предполагаем, что в дошкольном образовательном учреждении общеразвивающего вида могут встретиться следующие категории детей с нарушениями в развитии:

1) дети с нарушениями речи;

2) дети с нарушениями интеллекта (умственно отсталые дети);

3) дети с задержкой психического развития (ЗПР);

4) дети с нарушениями опорно-двигательного аппарата (ДЦП);

5) дети с нарушениями эмоционально-волевой сферы;

6) дети с РАС.

На данный момент требуется серьезная работа по подготовке компетентных педагогических кадров. К сожалению, воспитателям, работающим с детьми ОВЗ, не хватает знаний, умений, опыта. Перед педагогическим коллективом встал вопрос о создании модели комплексного сопровождения ребенка с ОВЗ в дошкольном образовательном учреждении общеразвивающей направленности.

Инклюзивное образование строится на следующих принципах
Принцип индивидуального подхода предполагает выбор форм, методов и средств обучения и воспитания с учетом индивидуальных образовательных потребностей каждого из детей группы. Индивидуальные программы развития ребенка построены на диагностике функционального состояния ребенка и предполагают выработку индивидуальной стратегии развития конкретного ребенка. Индивидуальный подход предполагает не только внешнее внимание к нуждам ребенка, но предоставляет самому ребенку возможности реализовывать свою индивидуальность.

Принцип поддержки самостоятельной активности ребенка. Важным условием успешности инклюзивного образования является обеспечение условий для самостоятельной активности ребенка. Реализация этого принципа решает задачу формирования социально активной личности. Личности, которая является субъектом своего развития и социально значимой деятельности.

Принцип активного включения в образовательный процесс всех его участников предполагает создание условий для понимания и принятия друг друга с целью достижения плодотворного взаимодействия на гуманистической основе. Инклюзия – это активное включение детей, родителей и специалистов в области образования в совместную деятельность: совместное планирование, проведение общих

ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ
Цель: 

Обеспечение обучения и воспитания детей с ОВЗ дошкольного возраста с учетом образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.

Задачи:

Создать нормативно правовую базу.

Расширить материально техническую базу.

Организовать вневедомственное взаимодействие.

Повысить компетентность педагогов.

Обеспечить комплексно- медико- педагогическое сопровождение детей с ОВЗ.

Создать условия для оказания услуг психолого – педагогической, методической, консультативной помощи родителям.

СТРУКТУРНО – ФУНКЦИОНАЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 
Взаимодействие участников образовательного процесса внутри ДОУ, а так же между муниципальными структурами в рамках развития инклюзивного образования
КГБУЗ (больница)- запрос анамнеза и эпикриза развития;

ПМПК-определение программы, совокупности мероприятий;

СДК (сельский дом культуры)- совместное проведение детских праздников, календарных мероприятий;

Библиотека - совместное проведение социальных акций, конкурсов, целевых экскурсий;

Крутоярская СОШ-определение маршрута развития ребенка, проведение районных конкурсов и акций.

Для того чтобы повысить общее качество образовательного процесса, все его участники: администрация, педагоги, специалисты, дети и родители регулярно работают в сотрудничестве друг с другом.

Для реализации целей инклюзии в нашем ДОУ работают специалисты: воспитатели, учитель-логопед, музыкальный руководитель, инструктор физической культуры.

Родители и законные представители детей с ОВЗ

· полноценно участвуют в процессе обучения и развития своих детей;

· ознакомлены с АОП; проинформированы об инновационных подходах к обучению;

· поддерживают режим пребывания ребенка в образовательном учреждении.

Педагоги

Образовательную деятельность в ДОУ реализуют 16 педагогов, это :

- заместитель заведующей по МВР;

- 12 воспитателей;

- учитель-логопед;

- музыкальный руководитель;

- инструктор физической культуры.

· реализуют инклюзивную практику, принимают участие в разработке и реализации индивидуальных образовательных планов;

· взаимодействуют с родителями, специалистами психолого -
педагогического сопровождения;

· имеют информацию о возможных ресурсах как внутри образовательного учреждения, так и вне его, активно их используют в профессиональной деятельности.

Психолого-педагогическая комиссия ДОУ
· участвует в реализации инклюзивных подходов для задач социальной адаптации и развития детей с ОВЗ;

· участвует в разработке АОП.

· эффективно взаимодействует с родителями и педагогами.

Руководитель ДОУ:
· создает условия для развития и поддержки инклюзивного образования;

· понимает важность оказания поддержки сотрудникам, отвечающим за координацию работы, связанной с особыми образовательными потребностями.

 СОДЕРЖАТЕЛЬНО – ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ РАЗДЕЛ
Программно-методическое обеспечение для инклюзивного ребенка
-Основная образовательная программа.
-Заключение  РПМПК.
-Адаптированная основная образовательная программа для детей с ОВЗ разных нозологий (ТНР, ЗПР, РАС).
-Адаптированная образовательная программа для каждого ребенка с ОВЗ.
-Индивидуальный маршрут.
-Развивающая среда с учетом образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.
Построение инклюзивного процесса в детского саду
выполняется следующим образом
1.Наблюдение за поведением в группах.
2.Диагностика индивидуальных особенностей развития детей с ОВЗ.
3.Беседа и анкетирование родителей.
4.Междисциплинарное оценивание ресурсов и дефицитов ребенка, составление Индивидуального образовательного маршрута и Индивидуального образовательного плана.
 5.Планирование образовательного процесса с учетом Индивидуальных образовательных потребностей детей группы.
6.Организация совместной жизнедеятельности детей ОВЗ с нормативными детьми.
При реализации программ применяем различные технологии, методы, приемы, направленные на достижение планируемых результатов, их выбор и сочетание зависит от содержания образовательных задач, возрастных особенностей и возможностей дошкольников. Инклюзивное образование реализуется в разных формах; 
· индивидуальные НОД со специалистами;
· фронтальные НОД;
· подгрупповые НОД;
· свободная игровая деятельность;
· прием пищи;
· дневной сон;
· досуги, развлечения, экскурсии, прогулки. 

РЕЗУЛЬТАТИВНО – ОЦЕНОЧНЫЙ КОМПОНЕНТ
          Разработаны нормативно – правовые документы.

Разработаны АОП, составлен индивидуальный учебный план, индивидуальное расписание коррекционно – развивающих занятий.
          Организована система квалификации повышения педагогов.

          ППК ДОУ принимает участие в АОП, в реализации социальной        

     адаптации детей с ОВЗ, направляет детей на ПМПК.

    Организована система повышения квалификации педагогов.

          Расширили материально техническую базу.

Для успешной реализации инклюзивного образования, в практику работы обычного детского сада необходимы следующие условия:
· Принятие философии инклюзии.
· Существование «внешней» поддержки со стороны педагогического сообщества и руководства.
· Наличие   законов   и   нормативных   актов,   регламентирующих
инклюзивное образование. Необходимы и определенные организационные, в том числе, кадровые условия.
· Сотрудничество с ПМПК.
· Взаимодействие с внешними партнерами.
· Наличие подготовленных для реализации задач инклюзивного образования кадров.
· Разработка приемов, методов и форм повышения профессиональной компетентности специалистов.
· Наличие команды специалистов сопровождения (координатор по инклюзии, тьютер, психолог, дефектолог, логопед, инструктор по ФК, музыкальный руководитель, методист, педиатр и др.) 
